rf"

ENTREPRISE : P.M.5. PORMATBURS
37, BOULBYARD DU 4 SEPTEHBRE
§1500 LA SBYNE SUR HER

| EYABLISSEMENY :

Bo WRSSEE : 00301191416

BULLEYIN DE PLYER

CONVENTION COLLECYIVE : CONVENTION H'1

%nm + 13206180800010 AP : 9623 HOMREAU JBAN-NARC
| LIEV DB PRINNERE : 16, AVENUE DES NOGLINS
| DAYE DR PAIRNREY : 30/01/%3  CHBQUB 83200 20508
CODE SALARIE : 0005 Bo 5.5, : 15508831372032¢
PLAPOND DU MOIS : 12360.00
PERIODE :  du 01/01/93 au 31/01/9)
EMPLOL : RESPONSADLE PEDIGOGIQUE QUALIFICAYION : (DI BOHRION :  COBP.: e
Code RUBRIQUR ¥bre ou BASE 11 SiL. PARY SAL. 1 PAT. | PARY DAY
SALLTRE DR BASE 169.00 62.001 1048197
SALATRR BROY 169.00 1048197
19| c.s.e 9957.41 1100 -109,54
131 | $9 MALADIB BXO PATRONNALE 10481.97 6.800 .1
122 | $S VIBILLBSSE BXO PATRON 1048197 6,550 -686.57
132 | ABAY. VIBILLBSSE 42¢ 12.00
140 |  vBuvaGB 10481.97 0.100 -10.48
180 |  AIDE AU LOGENEN? 10481.97 0.100 -10.48
200 |  CHOMAGE AC 2.1 10481.97 1,79 -292.45 710 -193.70
220 | ENGs 1048197 0.350 -36.69
265 | APEC & (ANNUEL) 10481.97 0,024 -1.50 0.036 -3.77
300 | REMRAI™E M. A 10481.97 2,000 -209. 64 3,000 31446
120 |  PREVOYANCE CIRRSE CADRB 10481.97 1500 151,13
+t+ 90TAL REVRNVES *+ -1981.97 -1016.33
- B THPOSABLE - §609.54
>
CEY 'ATION
] ent] : £5330014183
T(.'hw :"'1.5
WET 1 MR 8500.00 FORX © &uud1o - TeluCopa & 64.00.12.80
CONCES PAYES
BRU? COPISATIONS WET INPOSABLE |HEURES TRAVAIL.| PART PATRONALE D PRIS RESTR
\ i1 0.00 0.00 0.00
CONLS 10481.97 -1981.97 8609.5¢ 169.00 -1016.33 2.5 0.00 2.5

DANS VOTRE INTEREY, CONSBRVBZ CB BULLETIN DB PAIE SANS LINITATION DB DUREE.




@

ENTRBPRISE : P.H.5. FORHATBURS
37, BOULEVARD DU 4 SEPTEMBRE BULLEYIN DE PRYER
83500 LA SEYNE SUR MER
ETABLISIRMENT : COBVENTION COLLECTIVE : CONVERTION N°1
No URSSAF : 08301191816
SIREY & 16206380800010 APE ;9621 HOAREAU JEAN-HARC
LIBU DE PATENENY : 36, KVENUE DBS MOULINS
DATE DE PAIEMENT : 28/02/91  CHEQUR 83200 TOULON
CODE SALARIE : 0005 o §.5. : 155006313722324
PLAFOND DU MOIS : 12360.00
PERIODE :  du 01/02/93 au 20/02/%3
EHPLOI : RESPONSABLE PEDAGOGIQUE * QUALIFICATION : CDI ECHBLON : CORE.:
Code RUBRIQUE Nbre ou BASE 1 SAL. PART SAL. 1 PAT. PART PAT.
SALAIRE DB BRSE 169.00 62.023 10481.97
SALAIRE BRUT 169.00 10481.91 l
1y | G546 9957.87 1,100 -109.54
121 | 8§ MALADIE BI0 PATRONNALE 10481.97 6.800 -1
122 5 VIEILLESSE EI0 PATRON 10481.97 6.550 -686.57
132 |  ABAT. VIBILLBSSE 42F 42,00
140 VRUVAGE 10481.97 0.100 -10.48
180 | AIDR AU LOGRMRNT 10481.97 0.100 -10.48
200 | CHOMAGE AC TR.L 10481.97 1.790 -191.45 4,710 -493.70
220 | PNGD 10481.97 0.350 -16.69
265 | APEC A (ANNUEL) 10481.91 0.024 -1.51 0.036 -1.7
300 | RBTRAITE TR, L 10481.97 2,000 -209.64 3,000 -114.46
330 | PREVOYANCE CIRRSE CADRE 1048197 1.500 -151.21
42 POTAL RETRNUES *** -1981.91 -1016.33
--- NE? IMPOSABLE --- 8609.54
CEt
N‘. NG
83500 JLA SEVNE .
Tél. : 94.45.61.00
Thlny o gnnngl Ll sl
EWivA « "WV T '_lGh'-W'JIh .
NET & PRYER 4500.00
CONGES PRYRS
BRUT COTISATIONS NBT IMPOSABLE |HEUEES TRAVAIL. | PART PATRONALB DU PRIS RESTE
-1 0.00 0.00 0.00
CUMULS 20963.94 -1963.94 17219.08 138,00 -2032.66 F 5.00 0.00 5.00
DANS VOTRE INTERET, CONSERVEZ CE BULLETIN DE PAIE SANS LIMITATION DE DUREE.




f('

DANS VOTRE INTERET, CONSBRVEZ CB BULLETIN DE PAIE SAWS LINITATION DB DURBE.

BNTREPRISE : P.H.§. PORKATRURS
17, DOULEVARD DU 4 SEPTEMBRRE BULLEYIN DE PRYE
83500 LA SBINE SUR MER
ETABLISSEHENT : CONVENTION COLLECTIVE : CONVENTION §°1
No URSSAF : 08301191816
SIRBT : 16206380800010 T %4 HOAREAU JBRN-HARC
EIEH DE PIIEIE]T : 36, AVENUR hBS HOULINS
DATE DE PAIEMENT : 10/03/93  CHEQUE 83200 TOULON
CODE SAGARIE : 0005 Ho §.5. : 155088313722324
PLAROND DU MOIS : 12360.00
PERIODB : du 01/03/93 au 31/03/9)
ENPLOI : RESPONSABLE PBDAGOGIQUE QUALIFICATION : CDI IER EMPLOI BCHBLON : COEE. :
(ode RUBRIQUE Wbre on BASE T SiL. PART SAL, 71 PR, PART PAT,
SALAIRE DE BASE 169.00 62.023 10481.97
SALAIRE BRUT 169.00 10481.97
119 C.9.6, 9957.87 1.100 -109.54
121 9 HALADIE BXO PATRONNALR 10481.97 6.800 -13.1
122 §8 VIBILLESSE B0 PATRON 10481.97 6.550 -686.57
132 ABAT, VIEILLESSE 42F .00
140 VEOVAGE 10481.97 0.100 -10.48
180 | AIDE AU LOGEMBNT 10481.97 0.100 -10.48
200 CHOMAGR AC TR.A 10481.97 2,790 -293.45 4,710 -193.70
200 | PNGS 10481.97 0.350 -16.69
100 RETRAITE TR. A 10481.97 2.000 -109.64 1.000 -114.46
110 PREVOYANCE CIRRSE CADRE 10481.97 1.500 -157.43
% T0TAL RETENUES *#+ -1979.45 -1012.56
-— NBY INPOSABLE --- 8612.06
LM.S Formateurs
CENTRE DE |FORMATION
N° & Agrément|: 93330014183
37| Bd cu 4 Scptembre
Téi :{--n
NET R PAYER 8502.52
CONGES PRYES
BRUT COTISATIONS NBT INPOSABLE (HBURBS TRAVAIL.| PART PATRONALE DU PRI§ RESTR
B-1 0,00 0.00 0.00
CUNULS 11445,91 -5941.39 25831.14 507,00 -3045.22 ¥ 1,50  0.00 7.5




= N

ENTRRERISE : P.H.5. PORMATEURS
37, BOULEVARD DU 4 SEPTEMBRR BULLEYIN DB PARTBR

83500 Lk SEYNE SUR WER
ETARLISSRHENT CONVENTION COLLECYIVE : CONVEWTION N°I
No URSSAF : 08301191816

SIRET : 38206380800010 AR 9621 HOAREAU JEAN-HARC
LIEU DB PRIEMRET : 36, AVENUB DBS HOULINS
DATE DB PAIEMENT : 30/04/9  CHBQUE 83200 T0ULON

CODE SALARIE : 0005 No §.5. : 155088313722324

PLEFOND DU MOTS : 12360.00
PERIODE :  du 01/04/93 au 30/04/93
EMPLOT : RESPONSABLE PEDAGOGIQUR QUALIPICATION : CDI IBR BMPLOI ECHELON : COBP.:

(ode RUBRIQUB fbre ou BASE 1 SAL, PART SAL. T1 PAT. PART PAT.
SALAIRE DB BASE 169.00 62.02] 10481.917
SALAIRE BRUT 169.00 10481.97
119 C.5.6. 9957.87 1.100 -109,54
121 §5 MALADIR EX0 PATRONNALE 10481.97 6.800 =131
122 98 VIBILLESSE BX0 PATRON 10481.97 6.550 -686.57
132 ABAT, VIBILLESSE 42F 42.00
140 VROVAGE 10481,97 0.100 =10.48

180 RIDE AU LOGEHENT 10481.97 0.100 -10.48

200 CHOMAGR AC TR.2 10481.97 2.7%0 -292.45 4,710 -493.70

10 FHGS 10481.97 0.350 -16.69

300 | RBTRAITE TR. & 10481.97 2.000 -209.64 1.000 =314, 4%

120 | PREVOYANCE CIRRSE CADRE 10481.97 1.500 -157.13

it J0TAL RETENUES i+ -1979.45 -1012.56
--- NET [INPOSABLE --- 8612.06

Pir = -
CENTRE DE
N° ¢ Agrément
37, Bd
83300 LA
Tél. :194.06.61
e
BT A PAYER 8502.52
CONGRS PAYES

BRUT COTISATIONS HET IMPOSABLE {HBURBS TRAVAIL.| PART PATRONALE DU PRI§ RESTE

§-1 0,00 0.00 0.00

CUMDLS 41927.88 -1922.84 14443, 20 676.00 -4057.78 ¥ 10.00 0.00 10.00

DANS VOTRE INTERET, CONSERVEZ CE BULLETIN DE PAIE SANS LINITATION DB DUREE.




=
ENTREPRISE : P.M.§. FORMATEURS
37, BOULEVARD DU 4 SEPTEMBRE
83500 LA SEYNE SUR MER
ETABLISSEMENT :
No URSSAF : 08301191816
SIRET : 36206380800010 APE :
LIEU DE PAIEMENT :
| DATE DE PAIEMENT : 30/05/93  CHEQUE
CODE SALARIE : 0005 No 5.8. : 15508831

PBRIODE : du 01/05/93 au 31/05/93

9623

3122324

BULLETIN DE PAYE

CONVENTION COLLECTIVE : CONVENTION K°1

HOAREAU JEAN-MARC
36, AVENUE DES MOULINS

83200 TOULON

PLAROND DU HOIS : 12360.00

| BHPLOI : RESPONSABLE PEDAGOGIQUE QUALIFICATION : CDI 1ER EMPLOI ECHELON : COEF.:
§
Code RUBRIQUE Nbre ou BASE TX SAL. PART SAL. TX PAT. PART PAT.
SALAIRE DE BASE 169.00 62.023 10481.97
SALAIRE BROT 169.00 10481.97
119 €.5.6. 9957.47 1.100 -109.54
121 §5 MALADIE EXO PATRONNALE 10481.97 6.800 112,11
122 55 VIEILLESSE EXO PATRON 10481.97 6.550 -686.37
132 ABAT. VIEILLESSE 42F 42,00
140 VEUVAGE 10481.97 0.100 -10.48
180 AIDE AU LOGEMENT 10481.97 0.100 -10.48
200 CHOMAGE AC TR.A 104§1.97 2,790 -292.45 4,710 -493.70
220 FNGS 10481.97 0.350 -36.69
300 RETRAITE TR. A 10481.97 2.000 -209.64 3.000 -314.46
320 PREVOYANCE CIRRSE CADRE 10481.97 1,500 -157.23
kkx TOTAL RETENUES #i# -1979.45 -1012.56
--- NET INPOSABLE --- 8612.06

NET A PAYER B502.52 Té et -
FCIRK ¢ S&ull i = 1CCOPE © 94.uu. 1 .00
CONGES PAYES
BRUT COTISATIONS |  WET IMPOSABLE [HEURES TRAVAIL. | PART PATRONALE DU PRIS RESTE
N1 0.00 0.00 0.00
CONULS 52409. 85 -9902..29 43055.26 B45.00 -5070. 34 ¥o12.50 0.00 12.50

DANS VOTRE INTERET, CONSERVEZ CE BULLETIN DE PAIE SANS LIMITATION DE DUREE.




FWTRRPRISE @

P.M.S5. FORMATEURS
37. BD DU 4 SEPTRMBRE

83500 LA SEYNE SOR MER

ETABLISSEMENT :

Ho URSSAP : 08301191816

SIRET : 38206380800010

LIRU DE PAIEMENT : BNP

DATE DE PAIENENT :

CODE SALARIE : 0005

PERICDE :

EMPLOT : RESPONSABLE PEDAGOGIQUE

02/08/93  CHEQUE

du 01/07/93 au 31/07/93

APE :

9623

No 8.5. : 155088313722324

BULLETIN DE PAYE

CONVENTION COLLECTIVE :

HOAREAU JEAN NARC

36, AVENUE

DES MOULINS

83200 TOULON

QUALIFICATION : CDI 1ER BMPLOT

PLAFOND DU MOIS : 12610.00

BCHELON : COBP.:

Code RUBRIQUE Fbre ou BASE X SAL. PART SAL. TX PAT. PART PAT.
SALAIRE DE BASE 169.00 66.286 11202.41
613 BASE RATTRAPAGE 52409.85 1.000 52409.85
SALAIRE BRUT 169.00 11202.41
119 C.5.6. 10642.29 1.100 -117.07
121 (3G DEDUCTIBLE 10642.29 1.300 -138.35
121 85 MALADIE EXO PATRON 11202.41 6.800 -761.76
122 88 VIEILLESSE EXO PATRON 11202.41 6.550 =733.76
132 ABAT. VIBILLESSE 42F 42.00
140 VEOVAGE 11202.41 0.100 -11.20
180 AIDE AU LOGEMENT 11202.41 0.100 -11.20
200 CHOMAGE AC TR.A 11202.41 2.790 -312.55 4,710 -527.63
220 FHGS 11202.41 0.350 -39.21
300 RETRAITE TR. A 11202.41 2,000 -224.05 3.000 -336.07
320 PREVOYANCE CIRRSE CADRE 11202.41 1.500 -168.04
440 RETRAITE COMPLEMENTAIRE 11202.41 0.750 -84.02 0.750 -84.02
441 RATTRAPAGE RETRAITE COMPLEMENTAIRE 52409.85 0.750 -393.07 0.750 -393.07
#22 T0TAL RETENUES ### -1133.83 -1559.24
--- NET IMPOSABLE --- 8585.65
NET A PAYER 8468.58
CONGES PAYES
BRUT COTISATIONS NET INPOSABLE |HEURES TRAVAIL.| PART PATRONALE DU PRI§ RESTE
§-1 12.50 0.00 12.50
CUNULS T4814.67 -14833.49 60763.02 1183.00 -1788.21 N 5.00 0.00 5.00

DANS VOTRE INTERET, CONSERVEZ CE BULLETIN DE PAIE SANS LIMITATION DE DUREE.
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ENTREPRISE :

P.M.S. PORMATEURS
37. BD DU & SEPTEMBRE

BULLETIN DE PAYE

83500 LA SEYNE SUR MER
ETABLISSENERT : CONVENTION COLLECTIVE :
No URSSAF : 08301191816
SIRRT : 36206380800010 804 HOAREAU JEAN MARC
LIEU DE PAIEMENT : BNP 36, AVENUE DES MOULINS
DATE DE PAIEMENT : 02/09/93 CHEQUE 83200 TOULON
CODE SALARIE : 0005 No §.8. @ 155088313722324
PLAFOND DU MOIS : 12610.00
PERIODE : du 01/08/93 au 31/08/93
EMPLOT : RRSPONSARLE PEDAGOGIQUE QUALIPICATION : CDI 1BER EMPLOI ECHRLON : COEE.:
Code RUBRIQUE Nbre ou BASE TX SAL. PART SAL. TX PAT. PART PAT.
SALAIRE DE BASE 169.00 066.286 11202.41
(15 JOURS DE CONGES PAYES PRIS)
{du 01/08/93 au 15/08/93)
SALAIRE BRUT 169.00 11202.41
119 C.5.6. 10642.29 1.100 =117.07
127 CSG DEDUCTIBLE 10642.29 1.300 -138.35
121 5§ MALADIE EX0 PATRON 11202.41 06.800 -761.76
122 85 VIEILLESSE EX0 PATRON 11202.41 6.550 -7133.76
132 ABAT. VIEILLRSSE 42F 42.00
140 VEUVAGE 11202.41 0.100 -11.20
160 AIDE AU LOGEMENT 11202.41 0.100 -11.20
200 CHOMAGE AC TR.A 11202.41 3.140 -351.76 5.260 -589.25
220 FNGS 11202.41 0.350 =39.11
300 RETRAITE TR. A 11202.41 2.000 -224.0% 3.000 -336.07
320 PREVOYANCE CIRRSE CADRE 11202.41 1.500 -168.04
440 RETRAITE COMPLEMENTAIRE 11202.41 0.750 -04.02 0.750 -84.02
st TOTAL RETENOES 2t -2379.97 -1221.19
--- NET INPOSABLE --- §939.51
P.M.S. Formateurs
AENTRE DE FORMATIO
N ~'Agrément +[03830014183
7, Dd du 4|Septembre
89500 LA SEYNE s/MER
Tl | 94.11.00.0. - 94.30.08.05
Télécopie : 94.30.12.80
S|RE[ : 382 063 608 PO010 - APE 804 C
NET A PAYER 8022.44
CONGES PAYES
BROUT COTISATIONS NET IMPOSABLE |[HEURES TRAVAIL.| PART PATRONALE DU PRIS RESTE
§-1 10.00 10.00 0.00
CUMULS - §6017.08 -17213.46 69702.53 1352.00 -9016.00 N 7.50 5.00 2.50
DANS VOTRE INTERET, CONSERVEZ CE BULLETIN DE PAIE SANS LIMITATION DE DUREE.
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ENTREPRISE :

ETABLISSEMENT :

P.H.5. PORMATEURS
37. BD DU 4 SEPTEMBRE

83500 LA SEYNE SUR MER

No URSSAF : 08301191816

SIRET : 36206380800010

LIBO DB PAIBMENT : BNP

APE : 1§04

BULLETIN DE PAYER

CONVENTION COLLECTIVE :

HOAREAU JEAN HARC

36, AVENUE DES MOULINS

DATE DE PAIEMENT : 02/10/93  CHEQUE 83200 TOULON
CODB SALARIE : 0005 No 8.5. : 135088313722324
PLAFOND DU MOIS : 12610.00
PERTODE : du 01/09/93 au 30/09/93
EMPLOT : RESPONSABLE PEDAGOGIQUE QUALIPICATION : CDI 1ER BMPLOI ECHELON : COBF.:
Code RUBRIQUE Hbre ou BASE TX SAL. PART SAL. TR PAT. PART PAT.
SALAIRE DE BASE 169.00 70.000 11830.00
SALAIRE BRUY 169.00 11830.00
Y1 L6 11238.50 1.100 -123.62
127 (86 DEDUCTIBLE 11238.50 1.300 -146.10
121 §8 MALADIE EXO PATRON 11830.00 6.800 -804.44
122 §5 VIBILLESSE EX0O PATRON 11830.00 6.550 -174.87
132 ABAT. VIEILLESSE 42P 42.00
140 VEUVAGE 11830.00 0.100 -11.83
180 AIDE AU LOGEMENT 11830.00 0.100 -11.83
200 CHOMAGR AC TR.A 11830.00 1.140 -371.46 5.260 -622.26
220 PNGS 11830.00 0.350 -41.41
300 RETRAITE TR. A 11830.00 2.000 -236.60 3.000 -354.90
320 PREVOYANCE CIRRSE CADRR 11830.00 1.500 -171.45
440 RETRAITE COMPLEMENTAIRE 11430.00 0.750 -88.73 0.750 -88.73
7 GARANTIE MINIMALE DE POINT CADRE -68.90 -137.480
#4% TOTAL RETRNUES 244 -2584.55 -1434.38
--- NEY INPOSABLE --- 9437.97
3. Formpateurs
TIRE DE FORMATION
“Aorfmant © ©383D014183
| Pd du 4 Sepfembre
Loopol LA SEYNH s/MER
T 194.11.00.09. - $4.30.06.05
Tgl&copie : 94.30.12.80
SIRET 063 808 00010|- APE 804 C
NET A PAYER 9245.45
CONGES PAYES
BRUT COTISATIONS NET IMPOSABLE |HEURBS TRAVAIL.| PART PATRONALB DU PRI§ RESTE
N-1 10.00 10.00 0.00
CUNULS 97847.08 -19798.01 79140.50 1521.00 -10450.38 ¥ 10,00 5.00 5.00

DANS VOTRE INTERET, CONSERVEZ CE BULLETIN DE PAIE SANS LIMITATION DE DUREE.




ENTREPRISE :

P.H.§. FORMATEURS
37, BD DU 4 SEPTEMERE

BULLETIN DE PAYE

ETABLISSEMENT :

No URSSAF : 08301191816

83500

LA SETNE SUR MER

L

CONVENTION COLLECTIVE -

SIRET : 38206380800010 APE : B804 HOAREAU JEAN MARC *
LIBU DE PAIEMENT : BNP 36, AVENUE DES MOULINS
DATE DE PAIRMENT : 02/11/93  CHRQUE 83200 TOULON
CODE SALARIE : 0005 Ho §.8. : 155088313722324
PLAFOND DU MOIS : 12610.00
PERIODE : du 01/10/93 au 31/10/93
EMPLOI : RESPONSABLE PEDAGOGIQUR QUALIPICATION : CDI 1ER EMPLOI ECHELON : COEF.:
Code RUBRIQUE Nbre ou BASE TX SAL. PART SAL. TR PAT, PART PAT.
SALAIRE DE BASE 169.00 70.000 11830.00
616 PRIME EXCEPTIONNELLE 705.00 1.000 705.00
SALAIRR BROT 169.00 12535.00
119 C.85.6. '_ 11908.25 1.100 -130.99
127 €56 DEDUCTIRLE 11908.25 1.300 -154.81
121 §§ MALADIE EXO PATRON 12535.00 6.800 -§52.38
122 §5 VIEILLESSE BX0 PATRON 12535.00 6.550 -§21.04
132 ABAT, VIEILLESSE 42F Lo 42.00
140 VEUVAGE 12535.00 0.100 -12.54
180 AIDE AU LOGEMBNT 12535.00 0.100 -12.54
200 CHOMAGE AC TR.A 12535.00 3.140 -393.60 5.260 -659.34
220 PGS 12535.00 0.350 -43.87
300 RETRAITE TR. A 12535.00 2.000 -250.70 3.000 -376.05
320 PREVOYANCE CIRRSE CABRE 12535.00 1.500 -186.03
440 RETRAITE COMPLEMENTAIRE 12535.00 0.750 -94.01 0.750 -94,01
447 GARANTIE MINIMALE DE POINT CADRE -68.90 -137.80
448 RATTRAPAGE POINT CADRE -551.20 -1102.40
44% TOTAL RETENUES #i# ~3288.17 -2614.04
--- NRT INMPOSABLE --- 9446.72
5. Format
El e [
ENTRE DE =0 AT,OL,{," =
- -ﬂgrément 23830014183
Cd c’uﬂ-_:-_ Segtembre
LA 3EYN s/MER
: >.11..09.09. - 94.30.06.05
Cople : 94.30,12.90
083 808 00010|- APE 804 G
NET A PAYER 9246.83
CONGES PAYES
BROT " COTISATIONS NET IMPOSABLE |HEURES TRAVAIL.| PART PATRONALE DU  PRIS RESTE
: N-1 10.00 10.00 0.00
CUMULS 110382.08 -23086.18 88587.22 1690.00 -13064.42 gl e11.50- S0 1.5

DANS VOTRE INTERBT, CONSERVEZ CE BULLETIN DE PAIR SANS LIMITATION DE DUREE.
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ENTREPRISE :

- BTABLISSEMENT :

| No URSSAP : 08

P.M.5. FORMATEURS
37. BD DU 4 SEPTEMBRE

83500 LA SEYNE SUR MER

BULLETIN DE PAYE

CONVENTION COLLECTIVE :

301191816
SIRET : 30206300800010 APE : 804 HOAREAU JEAN MARC
LIEU DE PAIBMENT : BHP 36, AVENUE DES MOULINS
DATE DE PAIRMENT : 02/12/93  CHEQUE 83200 TOULON
CODE SALARIE : 0005 No §.5. : 155088313722324
PLAFOND DU MOIS : 12610.00
PERIODE : du 01/11/93 au 30/11/93
BMPLOT < RESPONSABLE PEDAGOGIQUE QUALIFICATION : CDI 1ER EMPLOI ECHELON : COBE.:
Code RUBRIQUE Hbre ou BASE TX SAL. PART SAL. TX PAT. PART PAT.
SALAIRE DE BASE 169.00 70.000 11830.00
SALAIRE BRUT 169.00 11830.00
119 C.5.6. 11238.50 1.100 -123.62
127 CSG DEDUCTIBLE 11238.50 1.300 -146.10
121 §5 MALADIE EXO PATRON 11830.00 6.400 -804.44
122 §§ VIEILLESSE EXO PATRON 11830.00 6.550 -174.81
132 ABAT. VIEILLESSE 42F 42,00
140 YEUVAGE 11830.00 0.100 -11.83
180 AIDE AU LOGEMENT 11830.00 0.100 -11.83
200 CHOMAGE AC TR.A 11830.00 1.140 -371.46 5.260 -622.26
449 RATTRAPAGE PORFAIT APEC -35.96 -53.94
220 FHGS 11830.00 0.350 -41,41
300 RETRAITE TR. A 11830.00 2.000 -236.60 3.000 -354.90
320 PREVOYANCE CIRRSE CADRE 11830.00 1.500 -177.45
440 RETRAITE COMPLEMENTAIRE 11830.00 0.750 -§8.73 0.750 -84.73
447 GARANTIE MINIMALE DE POINT CADRE -68.90 -137.80
ti% TOTAL RETENUES *i# -2620.51 ~1488.32
=== NET INPOSABLE --- 9402.01
P.M.$.| Formateurs
CENTRE DE FORMATION
N° cjAgiément : 03830014183
37, |od cu 4 Septembre
83504 LA SEYNE S/MER
Tél. : 94.11.09.09. -3091 sg.ooa.os
ie : 94.30.1¢.
sm.r;él m:%a 808 00010 « APE 804 G
NEBT A PATER 9209.49
CONGES PAYES
BROT COTISATIONS NET IMPOSABLE |HBURES TRAVAIL.| PART PATRONALE DU PRIS RESTE
N-1 10.00 10.00 0.00
CUMULS 122212.08 -25706.69 97989.23 1859.00 -14552.74 ¥ 15.00 5.00 10.00

DANS VOTRE INTERET, CONSERVEZ CE BULLETIN DE PAIE SANS LIMITATION DE DUREE.

7,




F
ENTREPRISE : P.M.§. FORMATEURS
37. BD DU 4 SEPTEMBRE BOLLETIN DE PATE
83500 LA SEYNE SUR MER
ETABLISSEMENT : CONVENTION COLLECTIVE :
No URSSAP : 08301191816
SIRET : 36206380800010 APE : 804 HOAREAU JEAN MARC
LIEU DE PAIEMENT : BNP 36, AVENUE DES MOULINS
DATE DE PAIEMENT : 02/01/94  CHEQUE 83200 TOULON
CODE SALARIE : 0005 No 5.8. : 155088313722324
PLAFOND DU MOIS : 12610.00
PERTODE : du 01/12/93 au 31/12/93
EMPLOI : RESPONSABLE PEDAGOGIQUE QUALIPICATION : CDI 1ER EMPLOI ECHELON : COEF.:
Code RUBRIQUE bre ou BASE TX SAL. PART SAL. TX PAT. PART PAT.
SALAIRE DE BASE ! 169.00 170.000 11830.00
¢P 1 JOUR
SALAIRE BRUT 169.00 11830.00
119 C.5.6. 11238.50 1.100 -123.62
127 CSG DEDUCTIBLE 11238.50 1.300 -146.10
121 §S MALADIE EXO PATRON 11830.00 6.800 -804.44
122 §8 VIEILLESSE EXO PATRON 11830.00 6.550 =174.87
132 |  ABAT. VIBILLESSE 42F 42,00
140 VEUVAGE 11830.00 0.100 -11.83
180 AIDE AU LOGEMENT 11830.00 0.100 -11.83
200 CHOMAGE AC TR.A 11830.00 3.140 -371.46 5.260 -622.26
449 RATTRAPAGE FORFAIT APEC -35.96 -53.94
0 PNGS 11830.00 0.350 -41.41
300 RETRAITE TR. A 11830.00 2.000 -136.60 3.000 -354.90
320 PREVOYANCE CIRRSE CADRE 11830.00 1.500 -177.45
440 RETRAITE COMPLEMENTAIRE 11830.00 0.750 -88.73 0.750 -38.73
44] GARANTIE MINIMALE DE POINT CADRE -66.90 -137.40
4% TOTAL RETENUES *%# -2620.51 -1488.32
--- KET IMPOSABLE --- 9402.01
P!
NET A PAYBR 9209.49
CONGES PAYES
BRUT COTISATIONS NET IMPOSABLE |HEURES TRAVAIL.| PART PATRONALE DU  PRIS RESTE
§-1 10,00 10.00 0.00
COMULS 134042.08 -283217.20 107391.24 2028.00 -16041.06 ¥ 17.50 5.00 12.50

L\

DANS VOTRE INTERET, CONSERVEZ CE BULLETIN DE PAIE SANS LIMITATION DE DUREE.




